Statut Fundacji Rownos¢.org.pl
tekst jednolity przyjety uchwalg Zarzadu Fundacji
z dnia 18 lipca 2016 1.

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1
Fundacja Réwno$¢.org.pl, zwana dalej Fundacja, ustanowiona zostata przez Pana Radostawa
Oliwe, zwanego dalej Fundatorem, aktem notarialnym sporzagdzonym w dniu 7 wrze$nia 2012 roku,

w Krakowie.

§2
Fundacja dziata na podstawie przepisow ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. Prawo o fundacjach (dz.

U. nr 21, poz. 97) oraz postanowien niniejszego statutu i posiada osobowos$¢ prawng.

§3
1. Siedziba Fundacji jest Krakow.

2. Czas dziatania Fundacji jest nieokreslony.

§4
Fundacja swoim dzialaniem obejmuje obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla wlasciwego

realizowania swoich celéw Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami Rzeczypospolitej

Polskie;j.

§5

Fundacja moze tworzy¢, przystgpowac i wystgpowac z krajowych oraz zagranicznych organizacji.

§6
Fundacja moze ustanawia¢ medale, odznaczenia, nagrody, wyrdznienia i certyfikaty oraz
przyznawaé je osobom fizycznym i prawnym oraz jednostkom organizacyjnym nieposiadajacym
osobowos$ci prawnej, zastuzonym dla celow obranych przez Fundacje jako jej cele statutowe lub

zashuzonych dla samej Fundacji.

§7

Nadzér nad Fundacja sprawuje minister wlasciwy do spraw pracy.



Rozdzial 11

Cele i metody dzialania Fundacji

§8

Fundacja realizuje nastgpujace cele:

1.

inicjowanie 1 wspieranie dzialah na rzecz réwno$ci oraz przeciwdziatania dyskryminacji
ze wzgledu na orientacje seksualng 1 tozsamos¢ piciowa, ple¢, pochodzenie etniczne,
niepetnosprawnos¢, wyznawang religi¢ lub bezwyznaniowos¢, status spoteczny lub polityczny
1 inne cechy,

inicjowanie i wspieranie dziatan na rzecz spoteczenstwa otwartego, roéznorodnego
1 wielokulturowego,

inicjowanie 1 wspieranie dziatan na rzecz ochrony praw czlowieka i upowszechniania wiedzy
o nich,

inicjowanie 1 wspieranie procesow demokratycznych i rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego,
wspieranie rozwoju organizacji pozarzadowych, wolontariatu oraz dzialan grup nieformalnych
na rzecz rownosci 1 przeciwdziatania dyskryminacji,

promowanie 1 podnoszenie w spoteczenstwie wiedzy na temat gejow, lesbijek,
0sob biseksualnych, transptciowych i queer,

organizacja pomocy prawnej i psychologicznej dla oso6b zagrozonych dyskryminacja,

inicjowanie 1 wspieranie dziatan wspomagajacych rozwoj spotecznosci lokalnych.

§9

Do realizacji swoich celow Fundacja podejmuje w szczegolnos$ci nastepujace srodki dziatania:

1.

AN

dziatalno$¢ edukacyjng i naukowa, w szczegélnosci organizowanie szkolen, warsztatow,
kursoéw, konferencji, paneli dyskusyjnych 1 innych,

dziatalno$¢ badawcza, wydawniczg i rzecznictwo w zakresie praw czlowieka 1 rownosci,
organizowanie poradnictwa i konsultacji w zakresie psychologii i prawa,

organizowanie pokojowych demonstracji i zgromadzen publicznych,

dziatalno$¢ kulturalng, w szczego6lnosci wydawnicza 1 wspieranie przedsigwzie¢ artystycznych,
wspotprace z wiladzami samorzadowymi, instytucjami panstwowymi 1 prywatnymi oraz

krajowymi i zagranicznymi organizacjami pozarzadowymi.

§ 10

Fundacja moze realizowa¢ swoje cele w formie nieodptatnej i odptatnej dziatalnosci pozytku

publicznego.



§11
Dla osiggnigcia swoich celéow statutowych Fundacja moze wspiera¢ dzialalnos¢ oraz wspotdziataé
z innych krajowymi lub zagranicznymi osobami prawnymi, osobami fizycznymi oraz jednostkami
organizacyjnymi nieposiadajagcymi osobowosci prawnej, realizujacymi cele tozsame z celami

statutowymi Fundacji.

§12
Dla osiggniecia swoich celéw Fundacja moze podejmowac starania o pomoc rzeczowg i finansowg

od krajowych i zagranicznych instytucji i organizacji.

Rozdzial 111
Majatek i finanse Fundacji

§13
Majatek Fundacji stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze, w tym fundusz zalozycielski

w kwocie 1000 ztotych.

§ 14
Na fundusze oraz majatek Fundacji sktadajg sig:
a. darowizny, spadki i zapisy,
b. wplywy z ofiarnosci publicznej,

c. dotacje i subwencje,

&

wplywy ze statutowej dziatalno$ci odptatne;,
e. dochody z nieruchomosci, ruchomosci i funduszy stanowigcych wilasno$¢ badz bedacych

w uzytkowaniu Fundacji.

§15

Funduszami i majatkiem Fundacji zarzadza Zarzad Fundacji.

§16

Zabronione jest:

a. udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem organizacji w stosunku do
cztonkow/cztonkin jej organdw lub pracownikow/pracownic oraz osob, z ktorymi cztonkowie/
czlonkinie jej organdOw oraz pracownicy/pracownice organizacji pozostaja w zwigzku
matzenskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani

z tytuhu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,
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b. przekazywania ich majatku na rzecz czlonkdéw/czlonkin jej organdéw lub pracownikow/
pracownic oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do o0sob trzecich,
w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to nastgpuje bezplatnie lub na preferencyjnych warunkach,

c. wykorzystywania majatku na rzecz cztonkéw/cztonkin jej organdw lub pracownikow/
pracownic oraz ich 0sob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do o0s6b trzecich, chyba ze
to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

d. zakupu towarow lub ustug od podmiotow, w ktérych uczestnicza cztonkowie/cztonkinie jej
organdéw lub pracownicy/pracownice oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku

do o0s6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§17
I. O ile ofiarodawcy/ofiarodawczynie nie okreslili celu, wptywy pochodzace z subwencji,
darowizn, spadkow i zapisow moga by¢ uzyte na realizacje kazdego z celow statutowych
Fundac;ji.

2. W sprawach przyjecia darowizn i dziedziczenia o§wiadczenia wymagane przepisami prawa

sktada Zarzad Fundacji.
Rozdzial IV
Wiladze Fundacji
§18
Wiadzami Fundacji jest Zarzad Fundacji.
§19

Zarzad Fundacji sktada si¢ z dwoch do pigciu osob.

2. Kadencja czlonka/cztonkini Zarzadu Fundacji trwa trzy lata. Funkcje cztonka/czionkini
Zarzadu Fundacji mozna petni¢ dowolng liczbe kadencji.

3. Cztonek/cztonkini Zarzadu Fundacji nie moze by¢ osoba skazang prawomocnym wyrokiem
za przestepstwo umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.

4. Czlonkiem Zarzadu Fundacji moze by¢ Fundator.

§20
1. Czlonkoéw/cztonkinie Zarzadu Fundacji powotuje i odwotuje Zarzad Fundacji na mocy uchwaly
podjetej bezwzgledna wigkszoscig glosow.
2. W przypadku gdy okres od ostatniego posiedzenia Zarzady Fundacji przekroczyt pot roku,

cztonkoéw/cztonkinie Zarzadu Fundacji moze powotywac i odwolywa¢ Fundator.



§21

1. Zarzad Fundacji zbiera si¢ na posiedzeniach ilekro¢ wymagaja tego potrzeby Fundacji,
nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

2. Posiedzenie Zarzadu Fundacji moze zwota¢ kazdy jego cztonek/cztonkini. O terminie, miejscu
1 porzadku obrad posiedzenia musza by¢ powiadomieni wszyscy cztonkowie/czlonkinie
Zarzadu.

3. O ile dalsze postanowienia statutu nie stanowig inaczej, uchwaty Zarzadu Fundacji zapadaja
w glosowaniu jawnym, zwykla wickszosciag gloséw przy obecnosci co najmniej potowy
cztonkéw/cztonkin uprawnionych do glosowania.

4. Zarzad Fundacji ma obowigzek sporzadzenia z kazdego posiedzenia protokotu zawierajacego
podjete uchwatly. Protokoél podpisujg wszyscy obecni na posiedzeniu cztonkowie/cztonkinie

Zarzadu.

§22
Do zadan Zarzadu Fundacji nalezg w szczegdlnosci:
a. uchwalanie rocznych plandéw dziatania Fundacji oraz planéw finansowych,
b. zatwierdzanie sprawozdan finansowych i merytorycznych Fundacji,

c. uchwalanie regulaminow,

&

zarzadzanie majatkiem Fundacji,

e. ustalanie wielko$ci zatrudnienia i wysokosci $rodkéw na wynagrodzenia pracownikow/
pracownic Fundacji,

f. przyjmowanie darowizn, spadkow i zapisdOw, subwencji i dotacji,

g. podejmowanie decyzji o potaczeniu Fundacji z inng fundacja,

h. podejmowanie decyzji o likwidacji Fundacji.

§23
Do sktadania w imieniu Fundacji o§wiadczen woli we wszystkich sprawach, w tym reprezentacji,
zaciggania zobowigzan majatkowych i niemajatkowych, w tym zawierania umoéw, udzielania
petnomocnictw:
1. do kwoty 10 tysigcy ztotych, upowazniony jest cztonek/cztonkini Zarzadu Fundacji dziatajacy/
dzialajaca samodzielnie,
2. powyzej kwoty 10 tysiecy zlotych, upowaznionych jest dwoch cztonkow/cztonkin Zarzadu
Fundacji dzialajacych tacznie.



Rozdzial V

Postanowienia koncowe

§ 24
Zmiany niniejszego statutu moga nastagpi¢ na mocy uchwaly Zarzadu Fundacji podjetej
jednomyslnie. Zmiany statutu moga dotyczy¢ takze celéw, dla realizacji ktorych Fundacja zastata

ustanowiona 1 okreslonych w akcie zatozycielskim.

§ 25
1. Fundacja moze polaczy¢ si¢ z inng fundacjg dla efektywnego realizowania swych celow.
Potaczenie z inng fundacja nie moze nastgpié, jezeli w jego wyniku moglby ulec istotnej
zmianie cel Fundac;ji.
2. Decyzja o polaczeniu z inng fundacja nastepuje na mocy uchwaty Zarzadu Fundacji podjetej
jednomyslnie.
3. W przypadku gdy okres od ostatniego posiedzenia Zarzady Fundacji przekroczyt rok, decyzje

o potaczeniu z inng fundacja moze podja¢ Fundator.

§26
1. Fundacja ulega likwidacja gdy osiagnie cele, dla ktérych zostala ustanowiona lub w razie
wyczerpania si¢ jej majatku.
2. Decyzja o likwidacji Fundacji nastgpuje na mocy uchwaly Zarzadu Fundacji podjetej
jednomyslnie. Likwidatoréw Fundacji powotuje i odwotuje Zarzad Fundacji.
3. W przypadku gdy okres od ostatniego posiedzenia Zarzadu Fundacji przekroczyl rok, decyzje
o likwidacji Fundacji oraz powotaniu i odwotaniu likwidatorow Fundacji moze podjac

Fundator.

§27
Majatek pozostaty po likwidacji Fundacji moze zosta¢ przeznaczony na rzecz dziatajacych

w Rzeczypospolitej Polskiej organizacji pozarzadowych o zblizonych celach statutowych.

§28
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie przepisy ustawy Prawo

o fundacjach oraz Ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.



